Agent :

Service : DIRECTION DE L'’ACTION EDUCATIVE — secteur scolai re
Grade : ATSEM

Responsable hiérarchigue : Sonia THOMAS

Horaires :

PROFIL DE POSTE

MISSIONS :

Accueil avec I'enseignant des enfants et des parents ou substituts parentaux

Aide a I'enfant dans I'acquisition de I'autonomie

Surveillance de la sécurité et de I'hygiéne des enfants et réalisation de petits soins
Aide a I'animation des trés jeunes enfants,

Assistance de l'enseignant dans la préparation et dans l'animation des activités
pédagogiques

Ameénagement et entretien des locaux et des matériaux destinés aux enfants
Transmission d’informations

Participation aux projets educatifs

Une charte des ATSEM décrit le réle de 'ATSEM et affirme son appartenance a la
communauté éducative

COMPETENCES :

Sens de I'écoute active, de la communication et de I'observation
Connaissance des regles d’hygiéne corporelle et de sécurité des locaux
Notions sociales et culturelles des familles

Notions de psychologie de I'enfant.

Savoir poser un cadre adapté aux enfants en cohérence avec les régles de I'école
Techniques de régulation et de résolution de conflits

Notions sur les techniques d’animation

Techniques de communication orale et écrite

Observer et reconnaitre les besoins pour savoir y répondre

Capacités a encadrer un groupe d’enfant

Sens de l'initiative et de I'organisation

Sens du travail en équipe

Discrétion professionnelle

Dipléme : Concours d’atsem
CAP Petite enfance
Expérience similaire souhaitée



